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Federación Andaluza de Bádminton. Área Técnica 
Oferta de trabajo: Puesto de trabajo “Entrenador de Apoyo del CAETD”. 

La Federación Andaluz de Bádminton convoca un puesto de trabajo de entrenador de apoyo para el Centro 
Andaluz Especializado de Tecnificación Deportiva para trabajar de forma coordinada con el Entrenador 
Responsable del CAETD y resto del equipo técnico.  

El grupo con el que trabajará diariamente será aproximadamente de entre 16-18 deportistas, de bádminton 
y para bádminton, con diferentes niveles de desarrollo. 

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES 

 Desarrollar e implementar programas de entrenamiento técnicos y tácticos para los deportistas. 

 Diseñar, organizar, administrar y supervisar los programas de entrenamiento de los deportistas en 
las diferentes fases de la temporada, incluidas vacaciones, pretemporada, temporada y 
competiciones. 

 Motivar a los deportistas para conseguir desarrollar su máximo potencial atendiendo a aspectos 
individuales. 

 Utilizar diferentes estrategias para el aprendizaje del bádminton en relación al nivel de cada 
deportista. 

 Asistir y atender en competiciones, de bádminton y para bádminton, con los deportistas. 

 Analizar resultados y partidos para la obtención de datos para la mejora del entrenamiento y 
rendimiento de los deportistas. 

 Proporcionar asesoramiento y recomendaciones nutricionales a los deportistas en diferentes 
materias relacionadas con la vida deportiva. 

 Inculcar una actitud de esfuerzo en el entrenamiento y mentalidad ganadora en los deportistas. 

 Desarrollar protocolos de seguridad en el entrenamiento, si estos fueran necesarios. 

HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS NECESARIOS 

 Habilidades comunicativas. 

 Trabajo en equipo. 

 Mediación y resolución de conflictos. 

 Uso de nuevas tecnologías y metodologías de entrenamiento. 

 Control de datos y estadística aplicada al deporte. 

REQUERIMIENTOS MÍNIMOS PARA ACCEDER A LA OFERTA  

 Nivel II de Entrenador de Bádminton. 

 Al menos, 2 años de experiencia, demostrable, en el ámbito del entrenamiento de bádminton en 
grupos de trabajo de niveles territorial y nacional. 

 Disponibilidad para viajar, realizar estancias y seguimiento de deportistas en concentraciones y 
competiciones. 

 Movilidad geográfica para residir en Huelva. 
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OTROS ASPECTOS A VALORAR 

 Nivel III de Entrenador de Bádminton. 

 Formación académica deportiva (Licenciatura CAFyD, Magisterio Especialidad EF…). 

 Aceptable nivel de inglés. 

 Formación complementaria en materia de entrenamiento y desarrollo atlético. 

CONDICIONES DEL PUESTO  

 Sesiones de entrenamiento en horario de mañana y tarde en el CAETD  

 Horario sesión de mañana. 

 Horario sesión de tarde.  

 Monitorización y seguimiento de deportistas en horario a convenir.  

 Disponibilidad para viajar. 

 Salario a concretar entre 11.000,00€ - 16.000,00€ bruto/año – distribuido en 12 pagas. 

 Duración del contrato hasta fin de ciclo 2020-2024. 

PARTICIPACIÓN EN LA OFERTA 

Currículo con ‘requerimientos mínimos para acceder a la oferta’ y completado con aquello se consideren de 
valor para la candidatura. 

Enviar a: Federación Andaluza de Bádminton secretaria@badmintonandalucia.es  con copia a Carlos Longo 
Esteban carlos.longo@badmintonandalucia.es 

Teléfono de consultas: 635858026 – Carlos Longo Esteban. Director Técnico FAB 

PLAZOS 

 14 al 29 de agosto de 2021. Periodo de envió de Currículo. 

 Del 30 de agosto al 01 de septiembre de 2021. Estudio de currículos y entrevistas. 

 Del 02 al 04 de septiembre de 2021. Comunicación del candidato seleccionado.  

*La FAB se reserva el derecho de dejar desierto el puesto de trabajo por motivos técnicos y/o económicos. 
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Andalusian Badminton Federation. Technical Area 
Job offer: Job position “CAETD Coach assitance”. 

The Andalusian Badminton Federation offers a job position as a coach assistance for the Centro Andaluz 
Especializado de Tecnificación Deportiva (CAETD) to coordinate work together with the coach in charge of 
the CAETD and with the rest of the technical team. 

The candidate will work daily with a group of 16-18 athletes approximately, badminton and para badminton 
players, with different development levels.  

FUNCTIONS AND RESPONSIBILITIES 

 Develop and implement technical and tactical training programs for athletes. 

 Design, organize, manage and supervise the athlete’s training programs over the different periods 
of the season, including holidays, preaseason, season and competitions.  

 Motivate the athletes to develop their maximum potential by attending individual aspects.  

 Use different strategies for badminton learning regarding the level of each athlete.  

 Assist and take care of athletes, badminton and parabadminton, during the competitions.  

 Analyse the results and matches to get data in order to improve the training and the athletes 
performance.  

 Provide nutritional advise and recommendations to the athletes in different areas related to sport 
life.  

 Instill and effort attitude during the training and a winning mentality in athletes.  

 Develop security protocols during the training, if they are necessary.  

REQUIRED SKILLS AND KNOWLEDGE 

 Communication skills. 

 Teamwork. 

 Conflict mediation and resolution. 

 Use of new thechnologies and training methods.  

 Control of data and statistics applied to sports. 

MINIMUM REQUIREMENTS TO ACCESS TO THE JOB OFFER  

 Level II of Badminton Coach. 

 At least 2 years of provable experience in the field of badminton coaching in working groups at 
territorial and national levels.  

 Availability to travel and monitor the athletes during meetings and competitions.  

 Geographical movility to live in Huelva.  

OTHER ASPECTS TO CONSIDER 

 Level III of Badminton Coach. 

 Sports academic education (Sport Science Degree, EF teaching…). 

 Acceptable English level. 

 Additional training in athletic training and development. 
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CONDITIONS IN THE WORKPLACE 

 Training sessions in the morning and in the afternoon in the CAETD.  

 Morning session schedule. 

 Afternoon session schedule.  

 Monitoring of athletes at a time to be agreed. 

 Availability to travel. 

 Salary to be specified between 11.000,00€ - 16.000,00€ gross/years – divided into 12 payments. 

 Lenght of the contract until the end of the period 2020-2024. 

OFFER PARTICIPATION 

Resume with 'minimum requirements to access to the job offer', completed with other worthwhile aspects 
to consider. 

Send to: Andalusian Badminton Federation secretaria@badmintonandalucia.es with copy to Carlos Longo 
Esteban carlos.longo@badmintonandalucia.es 

Helpline phone number: 635858026 – Carlos Longo Esteban. FAB Technical Director. 

DEADLINES 

 From 𝟏𝟒𝒕𝒉 to 𝟐𝟗 of August 2021. Resume submission period. 

 From 𝟑𝟎𝒕𝒉 of August to 01 of September 2021. Resume evaluation and interviews. 

 From 𝟎𝟐𝒕𝒉 to 𝟎𝟒𝒔𝒕 of September 2021. Successful candidate communication.  

*The FAB reserves the right to vacate the job possition for technical or economic reasons.  
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